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Α
πό τη συνέχιση του κοινω-
νικού έργου και προσφοράς 
των αείμνηστων Ευαγόρα και 
Κάθλην Λανίτη, που ήταν 

ο αρχικός σκοπός της ίδρυσής του, το 
Ίδρυμα Ευαγόρα & Κάθλην Λανίτη εξε-
λίχθηκε σε έναν μη κερδοσκοπικό οργα-
νισμό, μέσα από τον οποίο σχεδιάζεται 
και εφαρμόζεται το πρόγραμμα δράσεων 
Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης των εται-
ριών του Ομίλου Λανίτη.

Ο Αντώνης Παπάς, Διευθυντής 
Marketing και Επικοινωνίας Ομίλου Λα-
νίτη και Μέλος του Δ.Σ. του Ιδρύματος, 
εξηγεί στο Insider ότι «το Ίδρυμα Ευα-
γόρα & Κάθλην Λανίτη έρχεται να ευ-
αισθητοποιήσει το ευρύτερο κοινωνικό 
σύνολο και ταυτόχρονα να συνεισφέρει 
και πρακτικά σε κοινωνικές ομάδες που 
έχουν ανάγκη στήριξης. 

Το Ίδρυμα Ευαγόρα & Κάθλην Λανίτη 
έχει μια μακρά ιστορία κοινωνικής 
προσφοράς. Πώς ξεκίνησε αυτή η πο-
ρεία και ποια είναι η φιλοσοφία που το 
καθοδηγεί μέχρι σήμερα;

Η πορεία του Ιδρύματος ξεκίνησε το 
2001, με σκοπό τη συνέχιση του κοινω-
νικού έργου και προσφοράς των αείμνη-
στων Ευαγόρα και Κάθλην Λανίτη. Στην 
πορεία του εξελίχθηκε σε έναν μη κερδο-
σκοπικό οργανισμό, ο οποίος αποτελεί 
τον «θεσμό», μέσω του οποίου σχεδιάζε-
ται και εφαρμόζεται το πρόγραμμα δρά-
σεων ΕΚΕ (Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύ-
νης) των εταιριών του Ομίλου Λανίτη.

Το ίδρυμα λειτουργεί και πορεύεται 
βασισμένο στις διαχρονικές ανθρωποκε-
ντρικές αξίες της οικογένειας Λανίτη και 
κατ’ επέκταση του Ομίλου Λανίτη, με 
γνώμονα πάντα την ανιδιοτελή προσφο-
ρά στο κοινωνικό σύνολο και στο τόπο 
μας γενικότερα.    

Πώς αντιλαμβάνεστε το «ανθρώπινο 
πρόσωπο των επιχειρήσεων» και με 
ποιους τρόπους το Ίδρυμα συμβάλλει 
στην ανάδειξή του μέσα από τις δρά-
σεις του;

Το «ανθρώπινο πρόσωπο των επιχει-
ρήσεων» δεν είναι τίτλος ενός εσωτερικού 

επιχειρηματικού εγχειρίδιου ή μέρος μίας 
ευρύτερης επιχειρηματικής πολιτικής.

Στον Όμιλο Λανίτη το «ανθρώπινο 
πρόσωπο» ήταν και είναι διαχρονικά η 
καθημερινότητα στον εργασιακό μας 
χώρο και ο τρόπος που δουλεύουμε. Είναι 
ο τρόπος με τον οποίο συνεργαζόμαστε 
με τους συναδέλφους, τους συνεργάτες, 
τους πελάτες και την κοινωνία γενικότε-
ρα.

Το Ίδρυμα Ευαγόρα & Κάθλην Λανί-
τη μέσα από τις δράσεις του, απλά έρ-
χεται να ευαισθητοποιήσει το ευρύτερο 
κοινωνικό σύνολο και ταυτόχρονα να συ-
νεισφέρει και πρακτικά -στον βαθμό των 
δυνατοτήτων του– σε κοινωνικές ομάδες 
που αποτελούνται από συνανθρώπους 
μας που έχουν ανάγκη στήριξης.    

Ποιες είναι οι σημαντικότερες πρωτο-
βουλίες που έχει αναλάβει το Ίδρυμα 
τα τελευταία χρόνια και ποιο κοινωνι-
κό αποτύπωμα έχουν αφήσει;

Όπως ανάφερα και πιο πάνω, σκοπός 
της δημιουργίας του Ιδρύματος ήταν η 
συνέχιση της κοινωνικής προσφοράς του 
αείμνηστου Ευαγόρα Λανίτη. Επομένως, 
το Ίδρυμα Ευαγόρα & Κάθλην Λανίτη 
δεν θα μπορούσε να μείνει μακριά από 
τον «Ραδιομαραθώνιο» για παιδιά με ει-
δικές ανάγκες, αφού ιδρυτής του ήταν ο 
Ευαγόρας Λανίτης.

Το Ίδρυμα παραμένει μέχρι σήμερα 

ένας από τους στρατηγικούς και διαχρο-
νικούς υποστηρικτές του «Ραδιομαραθώ-
νιου». Παρομοίως, το Ίδρυμα στηρίζει, 
σε μακροχρόνια βάση, το Ευαγόρειο 
Ανακουφιστικό Κέντρο του Αντικαρκινι-
κού Συνδέσμου στη Λεμεσό, αφού αυτό 
ανεγέρθηκε και εξοπλίστηκε το 2011 από 
την οικογένεια Λανίτη.

Ταυτόχρονα, στον τομέα της Παιδεί-
ας, το Ίδρυμα εφαρμόζει ένα πολύχρο-
νο πρόγραμμα υποτροφιών σε άριστους 
φοιτητές του ΤΕ.ΠΑ.Κ., ενώ πρόσφατα 
ο Όμιλος Λανίτη έχει υπογράψει συμ-
φωνία συνεργασίας με τον οργανισμό 
Cyprus Seeds, ο οποίος προωθεί και στη-
ρίζει την εμπορική αξιοποίηση επιλεγ-
μένων καινοτόμων ερευνητικών έργων  
(start-ups).  

Ποιοι είναι οι μελλοντικοί στόχοι του 
Ιδρύματος και με ποιους τρόπους σχε-
διάζετε να ενισχύσετε περαιτέρω την 
προσφορά σας στην κοινωνία και τον 
πολιτισμό;

Ο μελλοντικοί σχεδιασμοί του Ιδρύμα-
τος περιλαμβάνουν δράσεις σε τρεις συ-
γκεκριμένους πυλώνες.

Την υγεία, την παιδεία και τον πολιτι-
σμό. Τρεις τομείς στους οποίους η κοι-
νωνία και η Πολιτεία θα πρέπει να τους 
έχει σε προτεραιότητα αφού αποτελούν 
τους σημαντικότερους παράγοντες για το 
υγιές μέλλον του τόπου μας.

Οι δράσεις μας θα επικεντρωθούν σε 
αυτούς τους τρεις συγκεκριμένους τομείς 
με στοχευμένο και παράλληλα μακρο-
πρόθεσμο σχεδιασμό για να έχουν ουσι-
αστικό αποτέλεσμα και να αφήσουν το 
καλύτερο δυνατό κοινωνικό αποτύπωμα 
τους.

Στόχος του Ιδρύματος Ευαγόρα & 
Κάθλην Λανίτη είναι να συνεχίσει να 
πορεύεται βασισμένο στην ίδια συνταγή 
κοινωνικής συμμετοχής και έμπρακτης 
συμπαράστασης προς τον άνθρωπο.

Τ
ο Ίδρυμα Ευαγόρα και Κάθλην 
Λανίτη αποτελεί τη συνέχεια 
της υλοποίησης του οράμα-
τος του ομίλου Λάνιτη για την 

έμπρακτη, διαχρονική προσφορά της 
οικογένειας και του ομίλου προς την Κύ-
προ και την κοινωνία της. 

Δημιουργήθηκε τον Νοέμβριο του 
2001 από τα παιδιά του Ευαγόρα και της 
Κάθλην Λανίτη, Κώστα, Πλάτωνα, Μά-
ριο και Ισαβέλλα.

Αποτελεί έναν μη κερδοσκοπικό ορ-
γανισμό, με βασικούς πυλώνες δράσης 
τον Πολιτισμό, την Παιδεία και την 
Υγεία. Μέσω συγκεκριμένου σχεδίου 
δράσεων Εταιρικής Κοινωνικής Ευ-
θύνης, οι εταιρείες του Ομίλου Λανίτη 
στηρίζουν τομείς δράσεων και εκδηλώ-
σεων, που προάγουν και προωθούν τα 
ανθρώπινα επιτεύγματα και συνδρά-
μουν ενεργά την κοινωνία και τον τόπο 
γενικότερα.

Ειδικότερα στον τομέα των γραμμάτων 
και των τεχνών και της Παιδείας ευρύτε-
ρα, το Ίδρυμα έχει διοργανώσει σειρά ση-
μαντικών πολιτιστικών και εκπαιδευτικών 
εκδηλώσεων, όπως εκθέσεις, συνέδρια, 
διαλέξεις κ.α., σε συνεργασία με τοπικούς 
και διεθνείς οργανισμούς, εκπαιδευτικά 
και άλλα ιδρύματα. Τα τελευταία χρό-
νια και σε μακροπρόθεσμη βάση το 
Ίδρυμα και ο Όμιλος Λανίτη γενικό-
τερα, εφαρμόζει ένα ολοκληρωμένο 
πρόγραμμα το οποίο συμπεριλαμβάνει 
στρατηγική συνεργασία με το Cyprus 
Seeds, ένα μη κερδοσκοπικό οργανι-
σμό με αποστολή την υποστήριξη της 
εμπορικής αξιοποίησης καινοτόμων 
ερευνητικών έργων που προέρχονται 
από πανεπιστήμια, Κέντρα Αριστείας 
και ερευνητικά ιδρύματα. Επιπρόσθε-
τα, εφαρμόζει ένα τριετές πρόγραμμα 
υποτροφιών προς τους φοιτητές του 
ΤΕ.ΠΑ.Κ. καθώς και υποστήριξη ετήσιων 
θεσμών όπως το Διεθνές Φεστιβάλ Ντοκι-
μαντέρ Λεμεσού και το Ετήσιο Συνέδριο 
Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης.

Στον τομέα της Υγείας, υποστηρίζει 
διαχρονικά τις ανάγκες Ευαγόρειου Ανα-
κουφιστικού Κέντρου του Αντικαρκινι-
κού Συνδέσμου στη Λεμεσό όπως και το 

θεσμό του Ραδιομαραθωνίου, του οποίου 
είναι και στρατηγικός συνεργάτης. 

Το Ίδρυμα εποπτεύεται από Διοικη-
τικό Συμβούλιο, στο οποίο συμμετέχουν 
μέλη της οικογένειας Λανίτη όπως και 
ανεξάρτητα μέλη όπως για παράδειγμα ο 
Δήμαρχος Λεμεσού. Οι δραστηριότητες 
του Ιδρύματος διευθύνονται από εξαμελή 
Εκτελεστική Επιτροπή, η οποία έχει και 
την ευθύνη της δημιουργίας και εκτέλεσης 
του ετήσιου πλάνου ενεργειών.

Επένδυση στον άνθρωπο και τον τόπο
Ο Όμιλος Λανίτη υπήρξε διαχρονικά 

ένας οργανισμός με ιδιαίτερες κοινωνι-
κές ευαισθησίες,  συνδυάζοντας πάντοτε 
την επιχειρηματική και οικονομική ανά-
πτυξη με την προσφορά προς το κοινω-
νικό σύνολο.  

Η ανέγερση του Λανιτείου Γυμνασίου 
και η χρηματοδότηση της βιβλιοθήκης του, 
όπως και η κατασκευή του Λανιτείου Στα-
δίου, είναι εμβληματικές προσφορές της οι-
κογένειας Λανίτη στην πόλη της Λεμεσού.

Ο αείμνηστος Ευαγόρας Λανίτης 
υπήρξε -μαζί με άλλους επιφανείς επι-
χειρηματίες- από τους πρωτεργάτες 
της πρώτης διοργάνωσης του Ραδιομα-
ραθωνίου, ο οποίος θεσμοθετήθηκε και 
υφίσταται μέχρι σήμερα, για τη στήριξη 
παιδιών με ειδικές ικανότητες. 

Με δωρεά της οικογένειας Λανίτη, 
ανεγέρθηκε το 2011 και εξοπλίστηκε 
το Ευαγόρειο Κέντρο Ανακουφιστικής 
Φροντίδας  του Αντικαρκινικού Συνδέ-

σμου στη Λεμεσό.
Το Ίδρυμα Ευαγόρα και Κάθλην Λανί-

τη γεννήθηκε μέσα από διαχρονικές αρχές 
και αξίες. Πρεσβεύει την ουσία της αξίας 
της κοινωνικής αλληλεγγύης και δρα με 
γνώμονα την ανιδιοτελή προσφορά προς 
τον τόπο και την κοινωνία, εκφράζοντας τη 
διάθεση των ανθρώπων που επιδιώκουν το 
καλύτερο για τον τόπο τους. 
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